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Profilo
professionale
e
Beneficiari

L’'obiettivo generale del presente corso formativo € quello di fornire ai RLS -
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza sul Lavoro — gli strumenti per
individuare e disattivare i meccanismi nascosti che boicottano le misure di
prevenzione e protezione.

Requisiti e

Il corso si rivolge ai RLS delle aziende con sede legale/operativa nella Provincia di
Bologna.
N° posti disponibili: 20 — per edizione
Prima giornata dalle 8.30 alle 17.30 — seconda giornata dalle 8.30 alle

sede 12.30
e 22 e 23 Febbraio 2010
e 4 e 5 Marzo 2010
e 18 e 19 marzo 2010
Durata 12 Ore Formative

I partecipanti al corso acquisiranno competenze approfondite per svolgere al meglio

il compito di RLS.
Principali | Contenuti: _ o _ _ _
contenuti - Percezione sociale, rischio lavorativo e infortuni;
didattici - Punti di forza e punti di debolezza nella lettura della situazione di rischio

- Implementazione di un sistema incident free;
- Attivita di safety tours (individuali e di gruppo) per la condivisione degli obiettivi

Metodologia

Il percorso formativo sara realizzato attraverso una didattica atta a favorire
I'apprendimento quale: lezioni teoriche frontali in aula con il supporto di dispense,
lavori di gruppo e role playing.

Attestazione
rilasciata

Al termine della formazione sara rilasciato un attestato di frequenza

Per iscriversi

Per informazioni ed iscrizioni:
Soggetto gestore: IAL CISL — Via Bigari 3, 40128 Bologna
Tel. 051 63 11 715 - Fax 051 63 11 353 - E-mail: segreteria@ialbologna.it
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